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Correlazione

tra la norma

SN ISO 45001:2018 e i
requisiti di sicurezza e
tutela della salute stabiliti
dalla direttiva CFSL 6508
(Senza pretesa di esaustivita)

ISO 45001

to dell’organi

4.C

4.1 Comprendere I'organizzazione e il suo contesto

4.2 Comprendere le esigenze e le aspettative dei

lavoratori e di altre parti interessate

4.3 Determinare il campo di applicazione del sistema di

gestione per la SSL

4.4 Sistema di gestione per la SSL

5. Leadership e partecipazione dei Lavoratori

5.1 Leadership e impegno
5.2 Politica per la SSL

5.3 Ruoli, responsabilita e autorita nell‘organizzazione

5.4 Consultazione e partecipazione degli addetti ai lavori

6 Pianificazione

6.1 Azioni per affrontare rischi e opportunita

6.2. Obiettivi per la SSL e pianificazione per il loro ragg.

7. Supporto
7.1 Risorse

7.2 Competenza

7.3 Consapevolezza

7.4 Comunicazione

7.4.2 Comunicazione interna

7.4.3 Comunicazione esterna

7.5 Informazioni documentate

8 Attivita operative

8.1.1 Pianificazione e controllo operativi, generalita

8.1.2 Eliminazione dei pericoli e riduzione dei rischi per

SSL

8.1.3 Gestione del cambiamento

8.1.4 Approvvigionamento

8.2 Preparazione e risposta alle emergenze

9 Valutazione delle prestazioni

9.1.1 Monitoraggio, misurazione, analisi e valutazione

delle prestazioni, Generalita

9.1.2 Valutazione della conformita

9.2 Audit interno

9.3 Riesame di direzione
10 Miglioramento
10.1 Generalita

10.2 Incidenti, non conformita e azioni correttive

10.3 Miglioramento continuo

Fonte: SMS Schdénenberger Management System GmbH, Neumattstrasse 3, 4600 Olten, www.sms-schoenenberger.ch, info@sms-schoenenberger.ch, Tel. 079 688 93 54, P. Schénenberger / G. Harder, Juni 2018
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