sSuva

Aktionsplan fur die Durchfuhrung von
Auffrischungs-Aktivitaten

Zum Thema «Augen schuitzen wie ein Profi»

Mit den folgenden Aktionen halten Sie das Thema «Augen

schiitzen wie ein Profi» ganz vorne im Bewusstsein Ihrer

Mitarbeitenden. So erhdhen Sie die Achtsamkeit flir dieses
wichtige Thema und reduzieren Unfélle, Leid und hohe

Kosten.

schitzen wie ein Profi» mit lhren Mitarbeitenden durch-

Bevor wir beginnen:

Es folgen 6 Aktionen (ohne Startveranstaltung), die Sie
Uber ein ganzes Jahr verteilen kdnnen.

* Sie erfahren jeweils, wie Sie am besten vorgehen und
welche Materialien Sie bendtigen.
Idealerweise haben Sie bereits das Startermodul «Augen * Die entsprechenden Einsatzmittel finden Sie bequem im

jeweils aufgeflihrten Download-Center.

gefuhrt. Die meisten Aktionen sind jedoch so konzipiert, » Jede Aktion benétigt ca. 30 Minuten Vorbereitungszeit.

dass dies keine zwingende Voraussetzung ist. Diese sind

mit einem Stern (*) markiert.

jeweils 10 Minuten.

Wichtig: Ab Ende Méarz 2024 steht Ihnen eine Do-it-
yourself-Variante des Startermoduls «Augen schiitzen
wie ein Profi» zur Verfiigung, welches Sie ohne Fach-
person der Suva in lhrem Betrieb durchfiihren kénnen.

Die Durchfihrung mit lhren Mitarbeitenden dauert

Aktion 2* Aktion 4* Aktion 6*

Start Bedarf der Schutz- Kleinplakat Fokus Spieglein, Spieg-
Startermodul brillen klaren* «Arbeit»* lein an der Wand*
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Aktion 1 Aktion 3* Aktion 5*
Mail fur Leitsatze prufen Kleinplakat Fokus
Vorgesetzte und neu definieren* «Freizeit»*

*Diese Aktion kann unabhéngig der Startveranstaltung gemacht werden.
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Aktion 1

Die Vorgesetzten mit einem E-Mail
in die Verantwortung einbeziehen

=]
¢ Aktion immer nach einer Schulung durchfiihren Materialien fiir die Umsetzung:

» E-Mail-Vorlage fir die Vorgesetzten
Darum geht’s:

¢ Setzen Sie diese Aktion nur ein, wenn in Ihrem Betrieb
das Praventionsmodul «Augen schitzen wie ein Profi»
mit einer Moderation der Suva durchgefuhrt worden ist.

* Ab Ende Marz 2024 steht eine Do-it-yourself-Variante
fur das Startermodul zur Verfigung. Auch nach deren
Durchflihrung empfehlen wir lhnen diese Aktion.

Vorgehen:

¢ |dealerweise haben die Vorgesetzten am Startermodul
teilgenommen.

¢ Unmittelbar nach der Schulung allen Vorgesetzten die
E-Mail-Vorlage der Suva zustellen.

* Die Vorgesetzten haben eine grosse Vorbildfunktion und
fordern bzw. férdern das Tragen der Schutzbrillen bei
den Mitarbeitenden.



Aktion 2*

Bedarf der Schutzbrillen klaren

¢ Nach dem Startermodul: Diese Aktion immer
durchfiihren

¢ Aktion funktioniert auch ohne Durchfiihrung des
Startermoduls

Aktion «Bedarf der Schutzbrillen klaren»
nach Startermodul

Darum geht’s:

e Wahrend der Schulung konnten die Mitarbeitenden vor
Ort klaren, ob sie bei den unterschiedlichen Tatigkeiten

die richtigen Schutzbrillen tragen.

* Nun geht es darum, dass die Mitarbeitenden aufgrund
der Erkenntnisse befragt werden, welche Schutzbrillen

bendtigt werden.
¢ Je nach Tatigkeit kommen andere Schutzbrillen zum
Einsatz.

Vorgehen:

* Der SiBe oder Vorgesetzte kléart mit dem Formular

«Checkliste flr die Schutzbrillen», welche neuen Brillen

je Mitarbeitenden beschafft werden missen.

* Dieser Check ist moglichst schnell nach der Schulung

durchzuflihren.

¢ Im Anschluss werden die Mitarbeitenden mit den neuen

Schutzbrillen bedient.

Materialien fiir die Umsetzung:

e Brillenplakat, www.suva.ch/77269.d
¢ Checkliste flr die Schutzbrillen, www.suva.ch/88340.d

suva

Tragst du die richtige Schutzbrille bei deinen Tatigkeiten?
Mach hier deinen Check.

77269.d

suva

Ich machte den Brillencheck und brauche fiir meine Tétigkeit die richtige Brille.
Ich verpflichte mich, innerhalb von 24 h die passende Brille bei der verantwortlichen Stelle zu holen.
Es geht um mein Augenlicht!

88340.d



Aktion «Bedarf der Schutzbrillen klaren»
ohne Startermodul

Darum geht’s:

 Diese Aktion kann unabhéngig von der Schulung durch-
geflhrt werden.

¢ Nach dieser Aktion wissen die Mitarbeitenden, welche
Schutzbrillen sie bei ihren Tatigkeiten nutzen mussen.

¢ Sollten die Mitarbeiten eine Brille einsetzen, die zu
wenig Schutz bieten, dann soll dies mit dieser Aktion
behoben werden.

¢ Das «Brillenplakat» wird nach der Aktion im Unternehmen
fur alle gut sichtbar aufgehéngt.

Vorgehen:

¢ Sie bestellen im Downloadcenter das Plakat «Brillen-
plakat» und die «Checkliste fiir die Schutzbrillen».

* Bei einer Teamsitzung, bei einem Mitarbeiterrapport oder
bei einem Mitarbeitergesprach wird das Brillenplakat
mit den Mitarbeitenden besprochen.

— Wichtig: zu dieser Sitzung bringen die Mitarbeiten-
den ihre am haufigsten genutzten Schutzbrillen mit.

* Die Schutzbrillen werden aufgrund der Tatigkeiten mit dem
«Brillenplakat» abgeglichen.

* Die Mitarbeitenden erkennen, ob sie je nach Téatigkeit
die optimalen Schutzbrillen tragen.

¢ Sie als SiBe oder Vorgesetzte kénnen sofort reagieren und
mit der «Checkliste fUr die Schutzbrillen» die passende
Brille je Mitarbeitenden erfassen und anschliessend
bestellen.

¢ Die Schutzbrillen werden den Mitarbeitenden mdglichst
rasch ausgehandigt.

Materialien fiir die Umsetzung:

e Brillenplakat, www.suva.ch/77269.d
¢ Checkliste flr die Schutzbrillen, www.suva.ch/88340.d

suva

Tragst du die richtige Schutzbrille bei deinen Tatigkeiten?
Mach hier deinen Check.
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77269.d

Ich machte den Brillencheck und brauche fiir meine Tatigkeit die richtige Brille.
Ich verpflichte mich, innerhalb von 24 h die passende Brille bei der verantwortlichen Stelle zu holen.
Es geht um mein Augenlicht!
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Aktion 3*

Leitsatze prifen und neu definieren

¢ Nach dem Startermodul: Diese Aktion immer
durchfiihren

¢ Aktion funktioniert auch ohne Durchfiihrung des
Startermoduls

Aktion «Leitsatze prifen und neu definieren»
nach Startermodul

Darum geht’s:

e Wahrend der Schulung haben die Mitarbeitenden das
Plakat mit den Leitsatzen unterschrieben.

¢ Das Plakat wurde im Unternehmen an einem gut frequen-
tierten Ort aufgehangt.

* Nun gilt es, die Leitsdtze mit den Mitarbeitenden zu
prifen und zu kléaren, ob weitere Leitsatze eingesetzt
werden sollen.

Vorgehen:

* Nach 6-8 Wochen empfehlen wir, die unterschriebenen
Leitsétze mit den Mitarbeitenden in mdglichst kleinen
Gruppen zu besprechen.

¢ Dabei stellen sich folgende Fragen:

— Werden die Leitsatze eingehalten?

— Welche genau werden im Alltag eingehalten?

— Was muss verbessert werden?

— Was brauchen die Mitarbeitenden, dass die Leitsatze
besser eingehalten werden?

— Sollen neue Leitsatze definiert werden (hier kdbnnen
die Vorschlage seitens der Suva genutzt oder in Ab-
sprache mit den Mitarbeitenden betriebsspezifische
Leitsatze formuliert werden)?

* Neue Leitsatze definieren und von den Mitarbeitenden
unterschreiben lassen.

¢ Das Plakat wiederum an einem gut frequentierten Ort
im Unternehmen aufhangen.

Materialien fiir die Umsetzung:

» Plakatvorlagen fir die Leitsétze, www.suva.ch/77314.d
* Leitsatze fir das Plakat, www.suva.ch/88341.d

suva

Kleiner Aufwand, grosse Wirkung:
Schutzbrille. Immer.

Das habe auch ich unterschrieben. Ich halte Wort:

77314.d

suva

Kleiner Aufwand, grosse Wirkung:
Schutzbrille. Immer.

Untenstehend stellen wir lhnen sechs mégliche Leitsatze
fir das Plakat «Leitsatze» zur Verfligung. Wahlen Sie drei Leitsatze
aus und bringen Sie diese auf das Plakat.

ind Kollegen sind wertvoll
lch mache weine Kolleginnen
n fehlenden Augenschutz

88341.d



Aktion «Leitsétze priifen und neu definieren»
ohne Startermodul

Darum geht’s:

¢ Mit konkret formulierten Leitsatzen zeigen Sie, welche
Richtlinien fir das Tragen der Schutzbrillen im Betrieb
gelten.

* Die Mitarbeitenden kennen diese Leitsatze und geben
ihr Commitment dazu ab.

Vorgehen:

¢ Sie definieren, welche Leitsatze fir das Tragen der
Schutzbrillen im Unternehmen gelten.

¢ Diese werden mit den Mitarbeitenden besprochen.

* Alle Mitarbeitenden bekraftigen mit ihrer Unterschrift
ihr personliches Commitment fir das Einhalten der
Leitsatze.

* Das Plakat wird an einer gut frequentierten Stelle im
Unternehmen aufgehangt.

¢ Nach 6-8 Wochen empfehlen wir, die unterschriebenen
Leitsatze mit den Mitarbeitenden in kleinen Gruppen
zu besprechen.

* Dabei stellen sich folgende Fragen:

— Werden die Leitsatze eingehalten?

— Welche genau werden im Alltag eingehalten?

— Was muss verbessert werden?

— Was brauchen die Mitarbeitenden, dass die Leitsatze
besser eingehalten werden?

— Sollen neue Leitsatze definiert werden (hier kbnnen
die Vorschlage seitens der Suva genutzt oder in Ab-
sprache mit den Mitarbeitenden betriebsspezifische
Leits&tze formuliert werden)?

* Neue Leitsatze definieren und von den Mitarbeitenden
unterschreiben lassen.

¢ Das Plakat wiederum an einem gut frequentierten Ort
im Unternehmen aufhéngen.

Materialien fiir die Umsetzung:

* Plakatvorlagen fir die Leitsétze, www.suva.ch/77314.d
o |eitsatze fir das Plakat, www.suva.ch/88341.d

suva

Kleiner Aufwand, grosse Wirkung:
Schutzbrille. Immer.

Das habe auch ich unterschrieben. Ich halte Wort:

77314.d

suva

Kleiner Aufwand, grosse Wirkung:
Schutzbrille. Immer.

N e

Untenstehend stellen wir Ihnen sechs mégliche Leitsatze
flr das Plakat «Leitsatze» zur Verfigung. Wahlen Sie drei Leitsatze
aus und bringen Sie diese auf das Plakat.

3. Vergessen git nicht
{ch bin kons itk

88341.d



Aktion 4*

Kleinplakat Fokus «Arbeit»

¢ Nach dem Startermodul: Diese Aktion immer
durchfiihren

¢ Aktion funktioniert auch ohne Durchfiihrung des
Startermoduls

Darum geht’s:

¢ Das praktische Kleinplakat kann mit den weiterfihrenden
Infos (diese werden mit dem Kleinplakat geliefert)
bestens im Team thematisiert und danach gut sichtbar
aufgehangt werden.

¢ Dieses Kleinplakat fokussiert auf das Tragen der Schutz-
brillen wahrend der Arbeit.

Vorgehen bei mit oder ohne Startermodul:

* Wir empfehlen lhnen, das Kleinplakat in mdglichst kleinen
Gruppen zu besprechen.

¢ Das Plakat enthdlt mit den Zusatzinformationen auf der
rechten Seite gentigend Stoff fir die Besprechung.

* Allenfalls ist es méglich, die Vorgesetzten mit der Um-
setzung dieser Aktion zu beauftragen.

* Am Schluss soll das Plakat in unmittelbarer Nahe des
Arbeitsplatzes aufgehangt werden.

Materialien fiir die Umsetzung:

» Kleinplakat «Das hatte auch ins Auge gehen kénnen»,

www.suva.ch/55400.d

Das hatte auch ins
Auge gehen kénnen.

Schiitzen Sie lhre Augen wie ein Profi.
Bei der Arbeit und in der Freizeit.

Mehr Infos.
unter suva<h/

“augenschutZ

suva

Schnell kann was
ins Auge gehen

Jahriich ereignen sich schweizweit
27500 Arbeitsunfalle mit Augenver-
letzung. Viele davon mit gravierenden
Folgen. 90 Prozent dieser Verletzungen
entstehen bei Routinearbeiten wie
Fraisen, Schleifen oder Schweissen

und durch Kleinste Fremdkbrper wie
Staubpartikel, Splitter oder Spéne.

Schutzbrille ist nicht
gleich Schutzbrille

Durch das Tragen einer Schutzbrille
Konnen die Augen vor Fremdkbrpem
‘geschitzt werden. Passen Sie die Wahl
der Schutzbrile der jeweiligen Tatigkeit
an. Bel Uberkopfarbeiten beispieisweise
sind geschiossene Schutzbrillen die
richtige Wah

Augen schitzen ist
ein Miteinander

Arbeitgebende sind verpfichtet, den
Mitarbeitenden bei den unterschied-
lichen Tatigkeiten die entsprechenden
Schutzbrilen zu bieten. Die Mitar-
beitenden ihrerseits sind verpflichtet,
die jeweils zur Verfligung gestellten
Schutzbrillen zu nutzen und die Trage-
regeln einzuhalten.

Finden Sie gleich die optimale Schutz-
brille fir Ihre jeweilige Tatigkeit:

55400.d




Aktion 5*

Kleinplakat Fokus «Freizeit»

¢ Nach dem Startermodul: Diese Aktion immer
durchfiihren

¢ Aktion funktioniert auch ohne Durchfiihrung des
Startermoduls

Darum geht’s:

» Das praktische Kleinplakat kann mit den weiterfihrenden
Infos (diese werden mit dem Kleinplakat geliefert)
bestens im Team thematisiert und danach gut sichtbar
aufgehangt werden.

¢ Dieses Kleinplakat fokussiert auf das Tragen der unter-
schiedlichen Brillen in der Freizeit.

Vorgehen bei mit oder ohne Startermodul:

¢ Wir empfehlen lhnen, das Kleinplakat in moglichst kleinen
Gruppen zu besprechen.

¢ Das Plakat enthalt mit den Zusatzinformationen auf der
rechten Seite gentigend Stoff fir die Besprechung.

* Allenfalls ist es méglich, die Vorgesetzten mit der Um-
setzung dieser Aktion zu beauftragen.

* Am Schluss soll das Plakat in unmittelbarer Nahe des
Arbeitsplatzes aufgehangt werden.

Materialien fiir die Umsetzung:

¢ Kleinplakat «Schutzengel? Schutzbrille»,

www.suva.ch/55401.d
SCh utze ng el 9 Q:hc:cllT gsvra}fsreize\t kann
Schutzbrille! ins Auge gehen

Schiitzen Sie lhre Augen wie ein Profi.
Bei der Arbeit und in der Freizeit.

Mehr Infos.
unter suva<h/
P

suva

Jahriich ereignen sich schweizweit 14000
Freizeituntalle mit Augenverletzung. Viele
davon mit gravierenden Folgen. Oft beim
Handwerken, wahrend Unterhaltsarbeiten
im eigenen Heim, bei Gartenarbeiten - oder
beim Sport, beispielsweise beim Biken.

Augen schiitzen endet
nicht nach Feierabend

Auch bei Freizeitaktivititen konnen eine
Steine, Spliter, Spane, Insekten usw.
Gberraschend und pidtzich ins Auge genen.
Schiitzen Sie Ihre Augen bei der Arbeit
und in der Freizeit mit einer Schutzbrile.

Augenlicht ist kostbar

Bei der Arbelt ist ein Augenschutz Pflicht
In der Freizeit sind Sie selbst dafur
verantwortiich. Denken Sie deshalb
‘auch i Ihrer Freizeit rechtzeiti an den
Augenschutz und Uber-nehmen Sie
Verantwortung fii Ihre Augen. Denn Ihr
Augenlicht ist unersetzbar.

Finden Sie gleich die optimale Schutz-
brille fir Ihre jeweilige Tatigkeit:

55401.d




Aktion 6a*

Plexiglasspiegel zum Aufhéngen

Q@

¢ Nach dem Startermodul: Diese Aktion immer
durchfiihren

¢ Aktion funktioniert auch ohne Durchfiihrung des
Startermoduls

Darum geht’s:

* Nach Ihrer Bestellung erhalten Sie einen Spiegel mit
einer entsprechenden Botschaft.

* Der Spiegel soll die Mitarbeitenden an das Tragen der
Schutzbrillen erinnern.

Vorgehen bei mit oder ohne Startermodul:

* Der Spiegel kann per Post bestellt werden.
* Spiegel im Unternehmen an gut frequentierten Orten
aufhdngen, zum Beispiel in der:
— Werkstatt (Eingang)
— Garderobe
— Toilette
* Reaktionen der Mitarbeitenden prifen/einschétzen.

Materialien fiir die Umsetzung:

* Ein Spiegel mit Botschaft zum Aufhéngen,
www.suva.ch/99127.d

Nie ohne.

X

suva

99127.d



Aktion 6b*

Folien zum Aufkleben auf Spiegel

Q@

¢ Nach dem Startermodul: Diese Aktion immer
durchfiihren

¢ Aktion funktioniert auch ohne Durchfiihrung des
Startermoduls

Darum geht’s:

e Nach lhrer Bestellung erhalten Sie die bestellte Menge

an klebbaren Folien mit einer entsprechenden Botschaft.

¢ Die Folie wird auf einen Spiegel geklebt und soll die

Mitarbeitenden an das Tragen der Schutzbrillen erinnern.

Vorgehen bei mit oder ohne Startermodul:

* Die Folien kénnen per Post bestellt werden.
¢ Spiegel im Unternehmen mit den Folien bekleben.
* Reaktionen der Mitarbeitenden priifen/einschéatzen.

Materialien fiir die Umsetzung:

* Folien, welche auf die Spiegel im Unternehmen
aufgeklebt werden kénnen, www.suva.ch/99128.d

Nie ohne.

X

suva

99128.d



