
Gestion efficace des absences 
Aperçu général de nos offres

Conseil en prévention personnalisé
Vous occupez 30 personnes ou plus? Nous vous propo-
sons un conseil en prévention personnalisé pour la ges-
tion des absences. Appelez-nous au 041 419 57 07 ou 
écrivez-nous à l’adresse absenzenmanagement@suva.ch 
pour un premier entretien de conseil sans engagement.  

Systèmes et outils de gestion des absences
Les exigences des systèmes de gestion des absences et 
de saisie du temps de travail varient d’une entreprise à 
l’autre. Nous vous conseillons de choisir vous-même le 
prestataire de services qui vous convient le mieux.

La Suva vous propose une gamme complète d’outils, 
de formations et de services pour améliorer la ges-
tion des absences et mettre en place un processus 
efficace dans votre entreprise. Notre ambition est 
de vous offrir des solutions pratiques pour réduire 
les absences de manière ciblée, améliorer la santé 
de vos collaborateurs et collaboratrices et optimiser 
vos processus internes.

Nos offres de gestion des absences 

Outils de gestion des absences
Sur www.suva.ch/gestion, vous trouverez tout ce qu’il 
vous faut pour une gestion efficace des absences:
•	 informations pratiques
•	 modèles de documents et guides d’entretien
•	 outils d’auto-évaluation 
•	 offres de prévention
•	 possibilités de conseil personnalisé 

Connaissances de base en gestion des absences: 
unités de formation en ligne
Vous apprenez les bases de la gestion des absences, 
comment analyser les données d’absence et comment 
procéder en cas d’absence.  

Cours en ligne: Gestion des absences: un atout  
supplémentaire pour les entreprises
Durée: 3 × 30–45 min
Coût: gratuit
www.suva.ch/e-learning-gda 

Groupes cibles
Direction, cadres, spécialistes RH, responsables de  
la gestion des absences et personnes préposées à la 
sécurité, indépendamment de la branche et de la taille  
de l’entreprise
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Renseignements
Conseil en prévention
Tél. 041 419 57 07   
absenzenmanagement@suva.ch

À télécharger: «Aperçu des missions et des rôles en 
cas d’absence brève et en cas d’absence de longue 
durée»
En cas d’absence pour cause d’accident ou de maladie, 
des missions et des processus clairement définis sont 
extrêmement pratiques. Notre organigramme illustre la 
répartition des tâches: www.suva.ch/88330-1.f

À télécharger: «Gestion des absences: guide à 
l’usage des PME»
Ce guide explique les principales tâches et différentes 
étapes de gestion des absences pour cause d’accident 
ou de maladie. Il contient des liens permettant de télé-
charger des formulaires et autres documents utiles: 
www.suva.ch/88336.f

mySuva: votre plateforme numérique de gestion des 
absences
mySuva est l’outil en ligne qui vous permet d’analyser et 
de gérer les absences en toute simplicité. Vous recevez 
des rapports détaillés sur les accidents professionnels, 
avec des informations sur le déroulement de l’accident, 
les parties du corps blessées et d’autres facteurs déter-
minants. Ces données vous serviront de base décision-
nelle pour les stratégies de prévention et les mesures qui 
en découlent. 
www.suva.ch/mysuva

Objectifs de la gestion des absences
•	 Exploiter les données pour développer des  

stratégies de prévention ciblées et mettre en 
œuvre des mesures préventives

•	 Aider les cadres à gérer correctement les 
absences

•	 Accompagner les personnes absentes et 
apporter un soutien à la réinsertion

•	 Entamer une démarche de sensibilisation aux 
absences

•	 Impliquer concrètement les services spécialisés 
internes et externes
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